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Abbracciare le
nostre differenze

Un viaggio verso un luogo di lavoro piu colorato



Di che cosa parleremo

Diversita: definizione e contesto

La diversita nella Comunita di WordPress
Perché le aziende investono sulla diversita
Importanza di avere una leadership diversa
Casi reali: fallimento e successo
Percentuali interessanti

Conclusioni: benefici e consigli pratici
Adesso tocca a voi!
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Diversita

Che cos’e per te la diversita?

Qualsiasi cosa tu stia pensando,
€ un pensiero valido.



Diversita
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Etnia e Genere e Abilita fisiche
cultura orientamento o mentali
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Diversita

Religione

Lingua
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Studi o
professione



Diversita
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La diversita nella Comunita di @9

WordPress
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Perché le aziende investono sulla @9
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Perché tu devi investire sulla @9

diversita

WORDCAMP
2023

PER DARE L'ESEMPIO



diversa

Importanza di avere una Ieadership@@
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SENSO DI
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INNOVAZIONE IDENTIFICARSI
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Casi reali; fallimento
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Casi reali: successo
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MICROSOFT: il nuovo CEO

CEO ‘@) T
Satya Nadella rrg mm
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2014 +16% +37% +6% ROI




Casi reali: successo
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AIRBNB: programmi mirati
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2014-2017 +3.7% +5.6% +5.6% +25% ROI

2019 VS 2018




Casi reali: successo
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PALLACANESTRO VADO: I'unica bambina

TITTTITTTIITT
A IIIlllllllllllllllllllllll |
'ﬁ’ |I|:|:|:|:|:|I"""

>
2016 2017 2022 + ISCRIZIONI



Percentuali interessanti

WORDCAMP
2023

+55%

Aumento della produttivita nei team formati da persone con
background diversi



Percentuali interessanti

90%

Cittadini europei ritengono che la diversita sia importante per la
crescita economica e il benessere sociale
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Adesso tocca a
voI!

Cosa vi portate a casa?
Cosa farete lunedi a lavoro?
Come cambierete |la vostra
comunita?




Risorse utili
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e Giulia Tosato, Programmazione: femminile, singolare:

e Make WordPress, Meetup Accessibility Overlay:

e Forbes, Diversity Confirmed To Boost Innovation And Financial Results:

e Statista, Airbnb - statistics and facts:
e Boston Consulting Group, How Diverse Leadership Teams Boost Innovation:

e Tutte le icone sono state create da Amethyst Studio:


https://wordpress.tv/2019/11/18/giulia-tosato-programmazione-femminile-singolare/
https://make.wordpress.org/community/2023/02/17/meetup-com-accessibility-overlay-february-update/
https://make.wordpress.org/community/2023/02/17/meetup-com-accessibility-overlay-february-update/
https://www.forbes.com/sites/forbesinsights/2020/01/15/diversity-confirmed-to-boost-innovation-and-financial-results/?sh=1dea70a4c4a6
https://www.forbes.com/sites/forbesinsights/2020/01/15/diversity-confirmed-to-boost-innovation-and-financial-results/?sh=1dea70a4c4a6
https://www.statista.com/topics/2273/airbnb/#dossier-chapter2
https://www.bcg.com/publications/2018/how-diverse-leadership-teams-boost-innovation
https://thenounproject.com/AmethystStudio/

(L

WORDCAMP

“C’e@ bisogno di persone che diano
ispirazione ed esempio.”

- Giulia Tosato, Programmazione: femminile, singolare
WC Catania 2019
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“Mi dispiace ma qui nhon ci sono
altre bambine”
“Eh, vabbe, sono la prima”

- Azzurra, 6 anni, 2016



Dlmostrlamo
coraggio, diamo
I'’esempio,
creiamo una
societa migliore.




Grazie!

Francesco Di Candia
francesco@fabbrica42.it

Isotta Peira
support@wordcamp.org
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